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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

1.1.  Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

Учебная дисциплина «Основы управления в правоохранительной деятельности» 

является обязательной частью общепрофессионального учебного цикла образовательной 

программы 40.02.02 в соответствии с ФГОС СПО по специальности.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ПК 2.1, ПК 2.2. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

 

ПК 2.1,  

ПК 2.2 

Осуществлять организационно-

управленческие функции в 

рамках малых коллективов, как в 

условиях повседневной 

служебной деятельности, так и в 

нестандартных условиях, 

экстремальных ситуациях.   

Осуществлять документационное 

обеспечение управленческой 

деятельности.   

Иметь практический опыт 

функционирования в рамках малых 

коллективов.  

Знать организационно-правовые и 

тактические основы обеспечения 

законности.   

Иметь практический опыт 

оформления документации для 

обеспечения управленческой 

деятельности.  

Уметь правильно составлять и 

оформлять служебные документы, 

в том числе содержащие сведения 

ограниченного пользования.  

Знать установленный порядок 

организации делопроизводства, 

использования сведений, 

содержащихся в документах; 

основные правила и порядок 

подготовки и оформления 

документов.   
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 180 

в т.ч. в форме практической подготовки 42 

 
Лекционные занятия  48 

Семинарские занятия  58 

Уроки  24 

Промежуточная аттестация 8 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основ 

ы управления в правоохранительной деятельности» 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, акад. 

ч / в том 

числе в 

форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч. 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

   

Тема 1. Организация 

системы управления. 

Содержание учебного материала 

1. Понятие и общая характеристика социальных систем; органы внутренних дел 

как часть социальной системы; свойства системы управления органа внутренних 

дел; понятие организационного звена в правоохранительных органах; 

характеристика организационного звена в правоохранительных органах; 

характеристика организационного звена правоохранительного органа; структура 

организационного звена правоохранительного органа; виды связей между 

организационными звеньями в правоохранительных органах; понятие и общая 

характеристика формального организационного звена в правоохранительных 

органах; элементы структуры формального организационного звена 

правоохранительного органа; типы и виды формальных организационных 

звеньев в правоохранительных органах; понятие и виды неформальных 

организационных звеньев в правоохранительных органах. 

 

14 

ПК 2.1. 
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2. Министерство внутренних дел Российской Федерации. Основные функции его 

подразделений; территориальные органы внутренних дел, их структура, 

полномочия и функции. 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

Практическое занятие 1. Решение тестовых заданий по ранее изученному 

материалу. 

Практическое занятие 2. Составление схемы: «Структура системы МВД России» 

4 

Тема 2. Общая 

характеристика 

управления в 

правоохранительных 

органах 

Содержание учебного материала  

14 

ПК 2.1 

Понятие, сущность и назначение управления в правоохранительных органах; 

внутренние и внешние условия управления правоохранительными органами; 

управленческая роль права в системе правоохранительных органов (ОВД).; 

ведомственные и индивидуальные правовые акты 

Типы и виды управления в правоохранительных органах: административно-

организационное управление; кадрово-ресурсное  управление; процессно-

организационное управление 

Система правового регулирования управлением правоохранительными органами 

(ОВД); механизм ведомственного правового регулирования; ведомственное 

нормотворчество 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

Практическое занятие 3. Составление сравнительно-аналитической таблицы по 

основным критериям с приведением конкретных примеров: «Типы и виды 

управления в правоохранительных органах». 

2 

Практическое занятие 4. Составление схемы: «Подразделения полиции» (в схеме 

отразить типы и виды управления в полиции). 
2 

Тема 3. Методы 

управленческой 

деятельности. 

Основные 

Содержание учебного материала 

 

14 

ПК 2.1. 

ПК 2.2. 

 

Понятие и виды целей управления в правоохранительных органах; требования, 

предъявляемые к целям управления в правоохранительных органах; понятие 

методов управления в правоохранительных органах; система методов 
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компоненты 

управления в 

правоохранительных 

органах 

управления в правоохранительных органах: методы властной мотивации; методы 

психологической мотивации; методы социальной мотивации 

Понятие, сущность и классификация служебной информации; понятие и 

сущность управленческих решений; понятие процессов управления в 

правоохранительных органах; характеристика процессов управления в 

правоохранительных органах; понятие и сущность результатов управления в 

правоохранительных органах; основные характеристики результативности 

управления в правоохранительных органах (ОВД). 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

Практическое занятие 5. Работа с текстом Федерального закона РФ «О 

полиции».  
4 

Тема 4. Функции 

управления в 

правоохранительных 

органах 

Содержание учебного материала 

14 

ПК 2.2, 

ПК 2.1. Понятие функций управления в правоохранительных органах; виды функций 

управления: специальные функции, общие функции, обеспечивающие функции 

Функции управления в правоохранительных органах (ОВД): функции 

административно-организационного управления; функции кадрово-ресурсного 

управления; функции процессно-организационного управления.   

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

Практическое занятие 6. Составление сравнительно-аналитической таблицы по 

основным критериям с приведением конкретных примеров:  

- «Классификация функций управления в правоохранительных органах (ОВД)». 

2 

Практическое занятие 7. Работа с текстом Федерального закона РФ 2011 г. № 3 

ФЗ «О полиции». Задание: выписать конкретные статьи закона, в которых 

отражены функции управления полицией России. 

2  

Тема 5. Основные 

положения научной 

организации труда. 

Порядок подготовки 

Содержание учебного материала 

16 

ПК 2.2, 

ПК 2.1. Понятие, задачи, принципы научной организации труда; общие принципы 

научной организации труда; содержание научной организации труда; условия 

труда и рабочее время сотрудника. 
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и принятия 

управленческих 

решений, 

организации их 

исполнения 

 

Понятие и сущность управленческого решения; понятие управленческого цикла; 

основания принятия управленческого решения; требования, предъявляемые к 

управленческим решениям; понятие и сущность управленческого решения в 

правоохранительных органах (ОВД); 

Виды управленческих решений в правоохранительных органах (ОВД) по 

юридическим свойствам;  виды управленческих решений по сроку действия; 

виды управленческих решений по содержанию; виды управленческих решений 

по назначению актов управления; виды управленческих решений по уровню 

управления и компетенции; виды управленческих решений по форме выражения 

Разработка и принятие управленческих решений; организация  исполнения 

управленческих решений в правоохранительных органах (ОВД) 

Организация  исполнения управленческих решений в правоохранительных 

органах (ОВД); методы организации исполнения управленческих решений в 

правоохранительных органах (ОВД);  

Стадии исполнения управленческих решений в правоохранительных органах 

(ОВД). 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

Практическое занятие 8. Работа с текстом Федерального закона РФ 2011г № 3 

ФЗ «О полиции». Задание: выписать конкретные статьи закона, в которых 

требования к кандидатам на должности для службы в полиции. 

2 

Практическое занятие 9. Составление приказов о приеме на службу; об 

увольнении со службы в связи с выслугой лет. 
2 

Тема 6. 

Административно- 

правовая культура 

управления в 

правоохранительных 

органах 

Понятие административно- правовой культуры управления в 

правоохранительных органах; виды правового регулирования в общей теории 

права; административно-правовые акты, определяющие статус организационных 

звеньев правоохранительных органов (ОВД) 16 
ПК 2.2, 

ПК 2.1. 
Административно-правовые акты, определяющие порядок (процедуры) 

конкретных видов правоохранительной деятельности; особенности правовой 

регламентации управления в правоохранительных органах (ОВД); 
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Виды правовых актов в правоохранительных органах (ОВД): положения, штаты, 

должностные инструкции. 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

Практическое занятие 10. Работа с текстом Положения о Министерстве 

внутренних дел Российской Федерации, утвержденным Указом Президента РФ 

от 01.03.2011 года №248 (в редакции от 30.06.2016 года). 

2 

Практическое занятие 11. Составление должностных инструкций: для 

сотрудников патрульно-постовой службы полиции; для сотрудников кадровых 

служб по подбору кандидатов для прохождения службы в правоохранительных 

органах. 

2 

Тема 7. Социально- 

психологическая 

культура управления 

в 

правоохранительных 

органах 

Понятие и сущность социально-психологической культуры управления в 

правоохранительных органах (ОВД); понятие и значение управленческого 

общения для правоохранительных органов; понятие и структура 

коммуникативной культуры 

14 

ПК 2.2, 

ПК 2.1. 

Коммуникативные умения руководителя; основные техники управленческого 

общения; понятие и сущность управленческих диалогов в управлении 

правоохранительными органами (ОВД); организационные формы 

управленческого взаимодействия; особенности диалога как процесса 

управленческого взаимодействия руководителей и исполнителей 

Виды управленческих диалогов; понятие управленческих конфликтов; структура 

конфликта; виды конфликтов; причины возникновения управленческих 

конфликтов в правоохранительных органах (ОВД); виды конфликтов по 

социальным результатам; предупреждение и разрешение управленческих 

конфликтов. 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическое занятие 12. Составление сравнительно-аналитической таблицы по 

основным критериям с приведением конкретных примеров:  

- «Коммуникативная культура руководителя»; 

- «Приемы техники управленческого общения». 

2 
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Тема 8. Этико-

эстетическая 

культура управления 

в 

правоохранительных 

органах 

 

 

Понятие и сущность этико-эстетической культуры управления в 

правоохранительных органах; понятие этики; условия, влияющие на 

нравственный выбор человека; корпоративная этика; нарушение норм этики; 

понятия морали, этикета, делового этикета, делового этикета; содержание 

моральных качеств человека; основные положения Типового кодекса этики 

служебного поведения государственных служащих Российской Федерации и 

муниципальных служащих; ответственность за нарушения положений Типового 

кодекса этики служебного поведения государственных (муниципальных) 

служащих; понятие управленческого этикета в правоохранительных органах; 

традиции в правоохранительных органах (ОВД); 
14 

ПК 2.1. 

Традиции и ритуалы в правоохранительных органах (ОВД); рекомендательные 

этические правила служебного поведения государственных (муниципальных) 

служащих; понятие профессиональной нравственной деформации; признаки 

профессиональной нравственной деформации сотрудников правоохранительных 

органов (ОВД); профилактические меры по предупреждению возникновения 

профессиональной нравственной деформации; задачи профилактической работы 

с сотрудниками правоохранительных органов по предупреждению 

профессиональной нравственной деформации. 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическое занятие 13. Составление сравнительно-аналитической таблицы по 

основным критериям с приведением конкретных примеров:  

- «Основные понятия и категории этико-эстетической культуры управления в 

правоохранительных органах»; 

- «Основные положения Типового кодекса этики и служебного поведения 

государственных служащих Российской Федерации и муниципальных 

служащих»; 

2 

Тема 9. 

Аналитическая 

культура управления 

Понятие аналитической культуры управления в правоохранительных органах 

(ОВД); понятие комплексного анализа оперативной обстановки; виды 

комплексного анализа в органах внутренних дел: текущий анализ, анализ итогов 

14 
ПК 2.2, 

ПК 2.1. 
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в 

правоохранительных 

органах 

за отчетный период, анализ за длительный период, внеочередной анализ, 

сравнительный анализ; 

Предназначение и сущность информационно-аналитической деятельности 

органов внутренних дел; субъекты информационно-аналитической работы в 

правоохранительных органах (ОВД); основные направления информационно-

аналитической работы органов внутренних дел; основные источники 

информации для аналитической работы; методы сбора информации: 

наблюдение, опрос, изучение документов; методика комплексного анализа 

оперативной обстановки; последовательность изучения исходной информации. 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

Практическое занятие 14. Составление сравнительно-аналитической таблицы по 

основным критериям с приведением конкретных примеров:  

- «Виды комплексного анализа в органах внутренних дел»; 

- «Методика комплексного анализа оперативной обстановки». 

2 

Практическое занятие 15. Составление анализов:  

- текущий; внеочередной. 
2 

Тема 10. 

Документационная 

культура управления 

в 

правоохранительных 

органах 

Понятие документационной культуры управления в правоохранительных 

органах (ОВД); понятие и структура документационного обеспечения 

управления (делопроизводства); структура делопроизводства: общее и 

специальное делопроизводство, секретное и несекретное делопроизводство; 

14 
ПК 2.2 

 

Субъекты делопроизводства в органах внутренних дел; функции и задачи 

подразделений делопроизводства и режима в органах внутренних дел; 

обязанности должностных лиц органов внутренних дел при работе с 

документами; системы делопроизводства в правоохранительных органах (ОВД); 

понятие и назначение документов в правоохранительных органах (ОВД); 

Виды документов, составляемых в органах внутренних дел; управленческие 

документы: приказ, положение, устав, инструкция, наставление, правила, 

распоряжения, протокол, акт, докладная записка, справка, доклад, план; 

основные требования, предъявляемые к документам; оформление документа и 
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реквизиты документа; стадии организации работы с документами; понятие и 

сущность документооборота в правоохранительных органах (ОВД); 

документооборот входящих и исходящих документов; организация текущего 

хранения документов в органах внутренних дел; использование документов в 

текущей деятельности органов внутренних дел; организация архивного хранения 

документов в правоохранительных органах (ОВД). 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

Практическое занятие 16. Составление сравнительно-аналитической таблицы по 

основным критериям с приведением конкретных примеров:  

- «Классификация делопроизводства в правоохранительных органах»; 

- «Виды документов, используемых в работе правоохранительных органов»; 

- «Система хранения документов в правоохранительных органах (ОВД)». 

2 

Практическое занятие 17. Составление  для последующего  решения 

ситуационных задач по составлению конкретных документов, используемых в 

деятельности правоохранительных органов (ОВД). 

2 

Тема 11. Культура 

руководителей в 

правоохранительных 

органах 

Понятие  культуры руководителя в правоохранительных органах (ОВД); понятие 

руководителя и руководства в правоохранительных органах (ОВД); основная 

цель руководителя правоохранительного органа (ОВД); признаки руководства в 

системе управления правоохранительными органами; 
14 

ПК 2.1. 

Классификация руководителей правоохранительных органов (ОВД); качества 

руководителей правоохранительного органа (ОВД); понятие и сущность стиля 

руководства; классификация стилей руководства; понятие и сущность авторитета 

руководителя правоохранительного органа (ОВД). 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическое занятие 18. Составление проекта профессионального профиля 

руководителя отдела (отделения) полиции. 
2 

Тема 12. 

Закономерности, 

принципы и 

Общие законы функционирования социальных систем управления; 

закономерности управления правоохранительными органами (ОВД): 

закономерности административно-организационного управления, 

14 
ПК 2.2, 

ПК 2.1. 
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проблемы 

управления в 

правоохранительных 

органах 

закономерности кадрово-ресурсного управления, закономерности процессно-

организационного управления 

Понятие и система принципов управления в правоохранительных органах 

(ОВД); управленческие проблемы в правоохранительных органах (ОВД): 

проблемы административно-организационного управления,  проблемы  кадрово - 

ресурсного управления, проблемы  процессно - организационного управления. 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

Практическое занятие 19. Составление сравнительно-аналитической таблицы по 

основным критериям с приведением конкретных примеров: «Общие законы 

функционирования социальной системы – закономерности управления 

правоохранительными органами (ОВД)-  управленческие проблемы в 

правоохранительных органах (ОВД)». 

2 

Практическое занятие 20. Подготовка докладов (рефератов) на темы: 

- значение общих законов и закономерностей управления для социальных 

систем; 

- закономерности управления правоохранительными органами в современных 

условиях развития России 

2 

Промежуточная аттестация  8  

Всего: 180  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

учебные кабинеты, оборудованные: 

1. посадочными местами по количеству обучающихся; 

2. рабочим местом преподавателя; 

3. аудиторной доской для письма. 

Технические средства обучения: 

1. экранные аудиовизуальные технические средства с линейной программой 

работы; 

2. технические средства комфортного доступа обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов к возможностям получения образования 

(ассистирующие средства и технологии), включая специализированные 

компьютерные 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд имеет печатные и/или 

электронные образовательные и информационные ресурсы для использования в 

образовательном процессе.  

 

3.2.1. Основные печатные издания 

1.  Дорошенко О.М. Основы управления в органах внутренних дел: учебное 

пособие для СПО/Дорошенко О.М. Санкт-Петербург: Лань; 2023. — 148с. 

2.  Звягинцева Е. Н. Основы управления в правоохранительных органах : учебник - 

Новокузнецк : ФКОУ ВО Кузбасский институт ФСИН России, 2024. — 132 с. 

3. Основы управления в органах внутренних дел. Учебник и практикум для СПО 

/Под ред. Н.Ф. Поповой. М. Юрайт: 2023. — 301 с. 

4. Основы управления в органах внутренних дел /Под ред. А.П. Коренева. М.: 2019. 

— 234 с.  

 

3.2.2. Основные электронные издания  

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 г. (действующая редакция). 

2. Федеральный закон Российской Федерации «О полиции» от 07.02.2011 г. №3-ФЗ 

(действующая редакция). 

3. Федеральный закон Российской Федерации от 30.11.2011 г. № 342-ФЗ "О службе 

в органах внутренних дел Российской Федерации и внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации" (действующая редакция). 

4. Федеральный закон Российской Федерации от 03.07.2016 г. № 226-ФЗ «О 

войсках национальной гвардии Российской Федерации» (действующая редакция). 

5. Федеральный закон Российской Федерации от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» (действующая редакция). 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Код 

компетенции 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

ПК 2.1, 

ПК 2.2. 

Знать организацию 

системы управления и 

обеспечения 

управленческой 

деятельности, методы 

управленческой 

деятельности, порядок 

подготовки и принятия 

управленческих 

решений, организации 

их исполнения, 

основные положения 

научной организации 

труда. 

Глубокое и прочное 

усвоение программного 

материала курса, 

исчерпывающее, 

последовательное, чёткое 

и логически стройное его 

изложение, демонстрация 

тесной связи теории с 

практикой.  

Проведение 

фронтального 

опроса, 

промежуточная 

аттестация. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

ПК 2.2. Уметь разрабатывать 

управленческую 

документацию, 

принимать оптимальные 

управленческие 

решения, 

организовывать работу 

подчиненных, 

применять в 

повседневной работе 

основные положения 

научной организации 

труда. 

Отсутствие затруднений 

при решении задач, при 

ответах на вопросы, 

отсутствие затруднений 

при видоизменении 

заданий, правильное 

обоснование принятых 

решений. 

Оценка 

результатов 

выполнения 

практической 

работы, 

экспертное 

наблюдение за 

ходом 

выполнения 

практической 

работы,  

промежуточная 

аттестация. 

Перечень навыков, осваиваемых в рамках дисциплины 

ПК 2.1. 

ПК 2.2 

 Владеть навыками: 

реализации 

организационно-

управленческих 

функций в рамках малых 

коллективов 

исполнителей в системе 

правоохранительных 

органов; организации 

Выполнение работы в 

соответствии требуемым 

теоретическим 

обобщениям и умениям 

применять полученную 

информацию. 

 

 

Оценка 

результатов 

выполнения 

практической 

работы, 

экспертное 

наблюдение за 

ходом 

выполнения 
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документационного 

обеспечения 

управленческой 

деятельности. 

практической 

работы,  

промежуточная 

аттестация. 


