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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Название  Содержание 

Наименование 
программы 

Рабочая программа воспитания по специальности  
40.02.01 Право и организация социального обеспечения 
40.02.02 Правоохранительная деятельность 

Основания для 
разработки 
программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих норма-
тивных правовых документов: 
Конституция Российской Федерации; 
Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 
«О национальных целях развития Российской Федерации на пери-
од до 2030 года»; 
Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении измене-
ний в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федера-
ции» по вопросам воспитания обучающихся» (далее-ФЗ-304); 
Распоряжение Правительства Российской Федерации от 
12.11.2020 № 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реа-
лизации в 2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в Рос-
сийской Федерации на период до 2025 года; 
Федеральный государственный образовательный стандарт средне-
го профессионального образования по специальности 40.02.01 
Право и организация социального обеспечения, утвержденный 
Приказом Минобрнауки России от 12.05.2014 г. № 508; 
Федеральный государственный образовательный стандарт средне-
го профессионального образования по специальности 40.02.02 
Правоохранительная деятельность, утвержденный Приказом Ми-
нобрнауки России от 12.05.2014 г. № 509. 

Цель программы Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обу-
чающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их по-
зитивных отношений к общественным ценностям, приобретении 
опыта поведения и применения сформированных общих компе-
тенций специалистов среднего звена на практике. 

Сроки 
реализации 
программы 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения: на базе 
основного общего – 2 года 10 месяцев, на базе среднего общего - 1 
год 10 месяцев; 
40.02.02 Правоохранительная деятельность: на базе основного 
общего – 3 года 6 месяцев, на базе среднего общего - 2 года 6 ме-
сяцев. 

Исполнители  
программы 

Директор, исполнительный директор, начальник, командиры, со-
трудники Кадетского центра имени полковника милиции И.Б. Бо-
городицкого, кураторы, преподаватели, сотрудники учебной 
части, специалист психологической службы, члены 
Студенческого совета, представители Совета родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся, 
представители организаций – работодателей. 

 
Данная рабочая программа воспитания разработана с учетом преемственности це-

лей и задач Примерной программы воспитания для общеобразовательных организаций, 
одобренной решением Федерального учебно-методического объединения по общему об-
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разованию (утв. Протоколом заседания УМО по общему образованию Минпросвещения 
России № 2/20 от 02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об образовании в Российской Федерации» от 
29.12.2012 г. № 273-ФЗ (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспита-
ние – деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопре-
деления и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-
нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 
интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чув-
ства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подви-
гам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 
взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям много-
национального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

 
Личностные результаты  

реализации программы воспитания  
(дескрипторы) 

Код личностных 
результатов  
реализации  
программы  
воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 
приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и террито-
риальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольче-
ства, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельно-
сти общественных организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граждан-
ского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 
России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей суб-
культур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным 
поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий со-
циально опасное поведение окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осо-
знающий ценность собственного труда. Стремящийся к формирова-
нию в сетевой среде личностно и профессионального конструктив-
ного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, историче-
ской памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой ро-
дине, принятию традиционных ценностей многонационального 
народа России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 
к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважаю-
щий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во 
всех формах и видах деятельности 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 
различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 
групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 
культурных традиций и ценностей многонационального российского 
государства 

ЛР 8 



5 
 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопас-
ного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолеваю-
щий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, 
азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 
ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 
основами эстетической культуры ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 
воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 
ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 
своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, 

 определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 
Демонстрирующий готовность и способность вести с другими 
людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 
сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 13 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образова-
нию как условию успешной профессиональной и общественной дея-
тельности 

ЛР 14 

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной дея-
тельности как к возможности личного участия в решении обще-
ственных, государственных, общенациональных проблем 

ЛР 15 

 
Планируемые личностные результаты  

в ходе реализации образовательной программы  
(40.02.01 Право и организация социального обеспечения) 

Наименование профессионального модуля,  
учебной дисциплины 

Код личност-
ных результа-

тов реализации 
программы 
воспитания  

Русский язык 4, 6, 7 
Литература 1, 4, 5 
Родная литература 1, 4, 5 
Иностранный язык 1, 2, 6, 10 
Математика 4, 5, 7, 10 
История 1, 2, 3, 7 
Астрономия 9, 13 
Физическая культура 3, 5, 7, 8, 10-13 
Основы безопасности жизнедеятельности 1-3, 7, 8, 11, 14, 15 
География 1, 2, 5, 6, 9, 14 
Экономика 1-3, 5, 7, 10, 11 
Обществознание 1-7, 10 
Компьютерная грамотность в профессиональной деятельности 4, 9, 10, 13 
Химия и биология: основы для изучения судебной медицины 7, 8, 10-12, 14 
Нормативно-правовые акты Тульской области 1, 2, 9, 13 
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Основы философии ОК 1 – ОК 12 
История ОК 1 – ОК 12 
Иностранный язык ОК 1 – ОК 12 
Физическая культура ОК 2, ОК 3, ОК 6, 

ОК 10 
Русский язык и культура речи ОК 4 – ОК 8, ОК 12 
Психология ОК 3, ОК 4, ОК 8, 

ОК 11 
Культурология ОК 4, ОК 8, ОК 12 
Основы социологии и политологии ОК 4, ОК 8, ОК 12 
Краеведение ОК 4 –ОК 6, ОК 8, 

ОК 11 
Математика ОК 1 – ОК 6, ОК 9 
Информатика ОК 1- ОК 12 
Защита информации ОК 4, ОК 5, ОК 8 
Теория государства и права ОК 4, ОК 9 
Конституционное право ОК 2, ОК 4 – ОК 6, 

ОК 8, ОК 9 
Административное право ОК 2, ОК 4 – ОК 6, 

ОК 8, ОК 9, ОК 11, 
ОК 12 

Основы экологического права ОК 2, ОК 4 – ОК 6, 
ОК 8 – 12 

Трудовое право ОК 1 – ОК 6, ОК 8 
– ОК 9 

Гражданское право ОК 2, ОК 4, ОК 9, 
ОК 11, ОК 12 

Семейное право ОК 2, ОК 4. ОК 5, 
ОК 7 – ОК 9, ОК 
11, ОК 12 

Гражданский процесс ОК 1, ОК 2, ОК 4 – 
ОК 9 

Страховое дело ОК 1 – ОК 5, ОК 9 
Статистика ОК 2 – ОК 6 
Экономика организации (предприятия) ОК 2 – ОК 4 
Менеджмент ОК 1 – ОК 3, ОК 6 

– ОК 8, ОК 10 – ОК 
12 

Документационное обеспечение управления ОК 1 – ОК 5, ОК 8, 
ОК 9 

Информационные технологии в профессиональной деятельности ОК 1 – ОК 6 
Безопасность жизнедеятельности ОК 1 – ОК 12 
ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 
социальной защиты 
Право социального обеспечения ОК 1, ОК 3 – ОК 7, 

ОК 9, ОК 11 – ОК 
12 

Психология социально-правовой деятельности ОК 1, ОК 3 – ОК 7, 
ОК 9, ОК 11 – ОК 
12 

ПМ.02 Организационное обеспечение  деятельности учреждения социальной защи-
ты населения и органов Пенсионного фонда РФ 
Организация работы органов и учреждений социальной защиты насе-
ления, органов Пенсионного фонда РФ 

ОК 1, ОК 3 – ОК 7, 
ОК 9, ОК 11 – ОК 
12 
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Введение в профессию ОК 1, ОК 8, ОК 11, 
ОК 12 

Финансовое право ОК 1 – ОК 3, ОК 5 
– ОК 7, ОК 11 

Предпринимательское право ОК 1, ОК 3, ОК 6, 
ОК 7, ОК 11 

Проблемы обеспечения прав человека ОК 1 – ОК 6, ОК 8, 
ОК 9 

Муниципальное право ОК 1 – ОК 12 
 

Планируемые личностные результаты  
в ходе реализации образовательной программы  

(40.02.02 Правоохранительная деятельность) 
Наименование профессионального модуля,  

учебной дисциплины  
 

Код личност-
ных результа-

тов реализации 
программы 
воспитания  

Русский язык 4, 6, 7 
Литература 1, 4, 5 
Родная литература 1, 4, 5 
Иностранный язык 1, 2, 6, 10 
Математика 4, 5, 7, 10 
История 1, 2, 3, 7 
Астрономия 9, 13 
Физическая культура 3, 5, 7, 8, 10-13 
Основы безопасности жизнедеятельности 1-3, 7, 8, 11, 14, 15 
География 1, 2, 5, 6, 9, 14 
Экономика 1-3, 5, 7, 10, 11 
Обществознание 1-7, 10 
Компьютерная грамотность в профессиональной деятельности 4, 9, 10, 13 
Химия и биология: основы для изучения судебной медицины 7, 8, 10-12, 14 
Нормативно-правовые акты Тульской области 1, 2, 9, 13 
Основы философии ОК 1 – ОК 10 
История ОК 1 – ОК 10 
Иностранный язык ОК 1 – ОК 10 
Физическая культура ОК 2, ОК 3, ОК 6, 

ОК 10, ОК 14 
Русский язык и культура речи ОК 6 – ОК 8, ОК 

11, ОК 12 
Психология ОК 4, ОК 6, ОК 8, 

ОК 11 
Культурология ОК 6, ОК 7, ОК 11, 

ОК 12 
Основы социологии и полито-логии ОК 6, ОК 7, ОК 11, 

ОК 12 
Краеведение ОК 2, ОК 4, ОК 7, 

ОК 11 
Экономика ОК 1 – ОК 14 
Информатика и информационные технологии в профессиональной 
деятельности 

ОК 6, ОК 7, ОК 9, 
ОК 10 

Защита информации ОК 3, ОК 6, ОК 7, 
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ОК 11 
Теория государства и права ОК 1, ОК 2, ОК 10 

– ОК 13 
Конституционное право России ОК 10 – ОК 13 
Административное право ОК 1, ОК 10 – ОК 

13 
Гражданское право и гражданский процесс ОК 10 – ОК 13 
Экологическое право ОК 10 – ОК 13 
Криминология и предупреждение  преступлений ОК 10 – ОК 13 
Уголовное право ОК 10 – ОК 13 
Уголовный процесс ОК 10 – ОК 13 
Криминалистика ОК 10 – ОК 13 
Безопасность жизнедеятельности ОК 1 – ОК 14 
ПМ.01 Оперативно-служебная деятельность 
Тактико-специальная подготовка  ОК 1 – ОК 14 
Огневая подготовка ОК 1 – ОК 14 
Начальная профессиональная подготовка и введение в специальность ОК 1 – ОК 14 
Специальная техника ОК 1 – ОК 14 
Делопроизводство и режим секретности ОК 1 – ОК 14 
ПМ.02 Организационно-управленческая деятельность 
Основы управления в правоохранительных органах ОК 1 – ОК 14 
Менеджмент ОК 1, ОК 2, ОК 4 – 

ОК 6, ОК 8, ОК 10, 
ОК 11 

Статистика ОК 1, ОК 3, ОК 6, 
ОК 7, ОК 11 

Правоохранительная деятельность ОК 1, ОК 6, ОК 7, 
ОК 11, ОК 14 

Правоохранительные органы ОК 10 – ОК 13 
Предпринимательское право ОК 1, ОК 3, ОК 6, 

ОК 7, ОК 11 
Введение в профессию ОК 1, ОК 2, ОК 8, 

ОК 11 – ОК 13 
Судебная медицина ОК 1, ОК 3, ОК 6, 

ОК 7, ОК 11 
Уголовно-исполнительное право ОК 1, ОК 2, ОК 6, 

ОК 7, ОК 11, ОК 12 
ПОПЧ ОК 1 – ОК 6, ОК 8, 

ОК 9 
 

РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ  
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ 
РЕЗУЛЬТАТОВ 

 
Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках 

контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой.  
Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов обучающихся: 
− демонстрация интереса к будущей профессии; 
− оценка собственного продвижения, личностного развития; 
− положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по 

результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов; 
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− ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к профессио-
нальной деятельности; 

− проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 
− участие в исследовательской и проектной работе; 
− участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профес-

сии, викторинах, в предметных неделях; 
− соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, мастерами и руководителями практики; 
− конструктивное взаимодействие в учебном коллективе; 
− демонстрация навыков межличностного делового общения, социального ими-

джа; 
− готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, эт-

нической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах; 
− сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении; 
− проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к ра-

боте на благо Отечества; 
− проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уваже-

ния к Закону; 
− отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди 

обучающихся; 
− отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на меж-

национальной, межрелигиозной почве; 
− участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологиче-

ских, военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях;  
− добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граж-

дан; 
− проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, 

природным богатствам России и мира; 
− демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого 

отношения к действиям, приносящим вред экологии; 
− демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры 

здоровья обучающихся; 
− проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользова-

ния компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации, уме-
ния ориентироваться в информационном пространстве; 

− участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах;  
− проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотно-

сти, а также собственной адекватной позиции по отношению к социально-экономической 
действительности. 
РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий 
для осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и 
лиц с ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы.  

 
3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 
Рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии с нормативно-

правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в сфере 
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образования, требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной 
деятельности и имеющимися ресурсами в Частном учреждении профессионального обра-
зования Юридический полицейский колледж. 

 
3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы 
Для реализация рабочей программы воспитания должна быть укомплектована 

квалифицированными специалистами. Управление воспитательной работой 
обеспечивается кадровым составом, включающим директора, который несёт 
ответственность за организацию воспитательной работы, исполнительного директора, 
непосредственно курирующего данное направление, специалиста психологической служ-
бы, кураторов, преподавателей, сотрудников Кадетского центра имени полковника мили-
ции И.Б. Богородицкого. Функционал работников регламентируется требованиями 
профессиональных стандартов и должностными инструкциями. 

 
3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 
Содержание материально-технического обеспечения воспитательной работы 

соответствует требованиям к материально-техническому обеспечению ООП и включает 
технические средства обучения и воспитания, соответствующие поставленной 
воспитывающей цели, задачам, видам, формам, методам, средствам и содержанию 
воспитательной деятельности. 

Материально-техническое обеспечение учитывает специфику ООП, специальные 
потребности обучающихся с ОВЗ и следует установленным государственным санитарно-
эпидемиологическим правилам и гигиеническим нормативам. 

 
3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 
Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей 

инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и 
мультимедийной техникой, Интернет-ресурсами и специализированным оборудованием. 

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:  
− информирование о возможностях для участия обучающихся в социально 

значимой деятельности;  
− информационную и методическую поддержку воспитательной работы; 
− планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;  
− мониторинг воспитательной работы; 
− дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, 

педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественности);  
− дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы. 
Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и 
аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и др.).  

Система воспитательной деятельности система представлена на сайте Юридиче-
ского полицейского колледжа. 
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РАЗДЕЛ 4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  
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В ходе планирования воспитательной деятельности учитывается воспитательный потенциал участия обучающихся в мероприятиях, 
проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне: Российской Федерации, в том числе: «Россия – страна возможностей» https://rsv.ru/; 
«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/; «Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; «Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru; 
отраслевые конкурсы профессионального мастерства; движения «Ворлдскиллс Россия»; движения «Абилимпикс»; Тульской области (в со-
ответствии с утвержденным региональным планом значимых мероприятий), а также отраслевые профессионально значимые события и 
праздники. При реализации календарного плана воспитательной работы применяются Методические рекомендации «Об использовании гос-
ударственных символов Российской Федерации при обучении и воспитании детей и молодежи в образовательных организациях, а также ор-
ганизациях отдыха детей и их оздоровления» (Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 15 апреля 2022 года № СК-
295/06 «Об использовании государственных символов Российской Федерации»); Методические рекомендации по реализации цикла вне-
урочных занятий «Разговоры о важном» (Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 15 августа 2022 года №03-1190 «О 
направлении методических рекомендаций»). 

 
Дата Содержание и формы  

деятельности 
Участники 

(курс, группа, про-
ектная команда и 

т.п.) 

Место  
проведения 

 

Ответственные Коды 
ЛР 

В  
течение  
года 

Организация деятельности студенче-
ского самоуправления: 
- формирование актива в каждой учеб-
ной группе; 
- формирование актива студенческого 
самоуправления;  
- формирование старостата; 
- регулярные заседания совета обуча-
ющихся по текущим вопросам студен-
ческой жизни колледжа;  

Активисты, члены 
совета обучающих-
ся. 

ЮПК, площадки 
молодежных цен-
тров «Родина», 
«Спектр», Обще-
российского 
народного фрон-
та, Тульской об-
ластной научной 
библиотеки, иных 
социальных 

Начальник ОВР. ЛР 2 
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- участие членов студенческого совета 
колледжа в заседаниях Тульского го-
родского студенческого совета; 
- сотрудничество с социальными парт-
нерами колледжа, в том числе, с Моло-
дежными центрами «Родина» и 
«Спектр», Общероссийским народным 
фронтом, Тульской областной научной 
библиотекой. 

партнеров колле-
джа. 

01.09.2023 Проведение торжественного мероприя-
тия, посвященного Дню знаний. Торже-
ственная линейка. 

Творческая группа 
ЮПК; 
студенты колледжа. 

ЮПК Помощник директора, 
Начальник ОВР, 
Студенческий актив. 
 

ЛР 2 

03.09.2023 День воинской славы России. 
Классный час: «День окончания Второй 
мировой войны». Викторина, посвя-
щённая Дню окончания Второй миро-
вой войны». 

Студенты ЮПК. ЮПК Начальник ОВР, 
Преподаватели истории. 

ЛР 5 

День солидарности в борьбе с терро-
ризмом. Военно-патриотический встре-
ча, посвященный трагическим событи-
ям, произошедшим в Беслане 1-3 сен-
тября 2004 года. 

Студенты ЮПК; 
Сотрудники Регио-
нального центра 
Допризывной под-
готовки граждан к 
военной службе. 

ГУ ДО «РЦВС Заместитель директора по об-
щим вопросам, 
Студенческий актив. 
 

ЛР 3 
ЛР-5 

08-10.2023 День воинской славы России. 
Классный час: «И помнит вся Россия 
про день Бородина..». 

Студенты ЮПК. ЮПК Начальник ОВР, 
Преподаватели истории. 

ЛР 5 

08.09.2023 Международный день грамотности. 
Диктант Грамоты.  

Студенты ЮПК. ЮПК Начальник ОВР, 
Преподаватели русского языка. 

ЛР 5 

09.09.2023 Участие в мероприятиях, приурочен- Активисты ЮПК. Территория Туль- Начальник ОВР, ЛР 1 
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ных ко Дню города Тулы и Тульской 
области. 

ского кремля. Студенческий актив. 
 

20.09.2023 Конкурс «Алло, мы ищем таланты». Студенты ЮПК. ЮПК. Начальник ОВР, 
Помощник директора, 
Студенческий актив. 
 

ЛР 7 

21.09.2023 День воинской славы России. Участие в 
торжественном прохождении маршем 
на Куликовом поле. 

Студенты ЮПК. Куликово поле Начальник ОВР, 
Студенческий актив. 
 

ЛР 5 

01.10.2023 День пожилых людей. Организация вы-
езда творческой группы колледжа с 
концертом в пансионат «Тульский де-
душка». 

Творческая группа 
ЮПК, 
Подопечные панси-
оната «Тульский 
дедушка». 

Площадка панси-
оната «Тульский 
дедушка». 

Начальник ОВР, 
Студенческий актив. 
 

ЛР 6 

01.-05. 
10.2023 

Оформление стенгазет, посвященных 
Дню учителя. Конкурс в официальной 
группе социальной сети «Вконтакте». 

Художественный 
сектор учебной 
группы. 

Официальная 
группа колледжа 
в социальной се-
ти «Вконтакте». 

Начальник ОВР, 
Помощник директора, 
Студенческий актив. 
 

ЛР 11 

05.10.2023 Проведение торжественного мероприя-
тия, посвященного Дню учителя. 

Творческая группа 
ЮПК, 
Студенты колледжа. 

ЮПК. Начальник ОВР, 
Помощник директора, 
Студенческий актив. 
 

ЛР 2 

31.10.2023 Спортивное соревнования на полосе 
препятствий «Знакомитесь, мы 1 курс». 

Студенты ЮПК. Площадка МЦ 
«Спектр». 

Начальник ОВР, 
Актив группы. 

ЛР 9 

10.11.2023 Концерт, посвященный празднованию 
Дня сотрудника органов внутренних 
дел. 

Творческая группа 
ЮПК, 
студенты и сотруд-
ники колледжа. 

ЮПК. Начальник ОВР, 
Помощник директора, 
Студенческий актив. 
 

ЛР 3 

18.11.2023 Торжественное обещание кадетов. Кадеты, дающие 
торжественное 

Территория Туль-
ского кремля. 

Заместитель директора по об-
щим вопросам, 

ЛР 1 
ЛР-5 
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обещание. Командиры КЦ, 
Студенческий актив. 
. 

19.11.2023 Всемирный день отказа от курения. 
Информирование на тему: «Мы за здо-
ровый образ жизни». 

Студенты ЮПК. ЮПК. Начальник ОВР, 
Инструктор по гигиеническому 
воспитанию, 
Преподаватели ФК. 

ЛР 9 

27.11.2023 День матери. Фото студентов с мамами 
с поздравлениями. 

Студенты ЮПК. ЮПК. Начальник ОВР, 
Студенческий актив. 
 

ЛР 6 

01.12.2023 День юриста. Поздравление в офици-
альной группе колледжа в социальной 
сети. 

Студенты ЮПК и 
подписчики офици-
альной группы кол-
леджа в социальной 
сети «ВКонтакте». 

ЮПК. Начальник ОВР, 
Актив группы. 

ЛР 3 

05.12.2023 День Героев Отечества. Встреча с 
участником СВО – Сологубовым В.В. 

Студенты ЮПК. ЮПК. Начальник ОВР. 
 

ЛР 1 

09.12.2023 Мероприятия, посвященные празднова-
нию Дню рождения колледжа. Подго-
товка конкурса стенгазет «Этот кол-
ледж самый лучший на Земле». Кон-
церт. 

Творческая группа 
ЮПК, 
студенты колледжа. 

ЮПК. Начальник ОВР, 
Помощник директора, 
Студенческий актив. 

ЛР 2 

12.12.2023 День Конституции Российской Федера-
ции. Поздравление в официальной 
группе. 

Подписчики офици-
альной группы кол-
леджа в социальной 
сети «Вконтакте». 

ЮПК. Начальник ОВР, 
Помощник директора, 
Кураторы учебных групп. 

ЛР 3 

декабрь Викторина, посвященная обороне горо-
да Тулы. 

Студенты ЮПК. ЮПК. Начальник ОВР, 
Преподаватели истории. 

ЛР 5 

10-
20.12.2023 

Благотворительная акция для детей со-
трудников органов внутренних дел, по-

Студенты и сотруд-
ники колледжа. 

ЮПК. Начальник ОВР, 
Студенческий актив. 

ЛР 15 
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гибших при исполнении служебного 
долга. 

декабрь Оформление аудиторий и стенгазет к 
Новому году. 

Студенты колледжа. ЮПК. Кураторы учебных групп. ЛР 11 

25.01.2024 Мероприятия, посвященные Дню Рос-
сийского студенчества - «Татьянин 
День». 

Творческая группа 
ЮПК, 
студенты колледжа. 

ЮПК. Начальник ОВР, 
Помощник директора, 
Студенческий актив. 

ЛР 2 

14.02.2024 Проведение праздника «День Святого 
Валентина». Организация работы по-
чты с валентинками. 

Творческая группа 
ЮПК, 
студенты колледжа. 

ЮПК. Начальник ОВР, 
Помощник директора, 
Студенческий актив. 

ЛР 11 

15.02.2024 Встреча студентов ЮПК с ветеранами 
Афганской войны. Информирование 
совместно с военкоматом Тульской об-
ласти на тему: «Эхо Афганской войны». 

Студенты ЮПК. ЮПК. Начальник ОВР. 
 

ЛР 5 

22.02.2024 Мероприятия, посвященные Дню за-
щитника Отечества. Поздравление 
юношей. Обучающихся в колледже. 

Студенты ЮПК. ЮПК. Начальник ОВР, 
Студенческий актив. 

ЛР 9 

Ноябрь, 
Март, 
Июль. 

Торжественная церемония вручения 
дипломов об окончания колледжа. 

Творческая группа 
ЮПК, 
студенты колледжа. 

ЮПК. Исполнительный директор, 
Начальник ОВР, 
Помощник директора, 
Студенческий актив. 

ЛР 15 

06.03.2024 Концерт, посвященный Международ-
ному женскому дню – 8 марта. 

Творческая группа 
ЮПК, 
студенты колледжа. 

ЮПК. Начальник ОВР, 
Помощник директора, 
Студенческий актив. 

ЛР 2 

11.03.2024 Мероприятия в честь празднования 
«Широкой масленицы». 

Творческая группа 
ЮПК, 
студенты колледжа. 

ЮПК. Начальник ОВР, 
Помощник директора, 
Студенческий актив. 

ЛР 2 

03.05.2024 Мероприятия, посвященные Светлому 
празднику Пасхи. 

Творческая группа 
ЮПК, 
студенты колледжа. 

ЮПК. Начальник ОВР, 
Помощник директора, 
Студенческий актив. 

ЛР 8 
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09.05.2024 «Этот День Победы…»участие в Пара-
де Победы и шествии «Бессмертный 
полк». 

Участники Парада 
Победы. 
Студенты ЮПК. 

Площадь им. Ле-
нина. 

Заместитель директора по об-
щим вопросам, 
Начальник ОВР, 
Командиры КЦ. 

ЛР 5 
ЛР 6 
 

01.06.2024 Международный день защиты детей. 
Игровая программа для воспитанников 
Специализированного Дома ребенка 
№1. 

Творческая группа 
ЮПК. 
 

ЮПК. Помощник директора, 
Студенческий актив. 

ЛР 7 

22.08.2024 День Государственного Флага Россий-
ской Федерации. Конкурс фотографий с 
Российским флагом. 

Студенты ЮПК. ЮПК. Начальник ОВР, 
Студенческий актив. 

ЛР 1 
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